                                                
                                                                                                    
                                                                                            Приложение  к распоряжению
                                                                               от 28.12.2024 № 13

План мероприятий по противодействию коррупции Контрольно-счетной комиссией Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2025-2027 годы
 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1
	Планирование и проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий с учетом соблюдения положений законодательства о противодействии коррупции.
	Ежегодно в соответствии с годовыми планами работы
	Кротова Н.А.

	2
	Принятие мер, исключающих наличие у сотрудников Контрольно-счетной комиссии Верхнемамонского муниципального района Воронежской области и руководства объекта проверки близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) при проведении контрольных (экспертно-аналитических) мероприятий
	Ежегодно при подготовке к проведению мероприятия в соответствии с годовыми планами работы
	Кротова Н.А.

	3
	Проведение служебных проверок и проверок в целях противодействия коррупции по поступившим обращениям и информации о дисциплинарных проступках и коррупционных правонарушениях муниципальных служащих Контрольно-счетной комиссии Верхнемамонского муниципального района Воронежской области
	По мере поступления сообщений, информации

	Кротова Н.А.

	4
	Повышение профессионального уровня сотрудников Контрольно-счетной комиссии Верхнемамонского муниципального района Воронежской области по изучению антикоррупционного законодательства, подготовка изменений в действующие внутренние документы по вопросам противодействия коррупции
	Ежегодно по мере поступления сотрудников на муниципальную службу; по мере внесения изменений в законодательство о противодействии коррупции
	Кротова Н.А.

	5.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению муниципальными служащими,  полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Ежегодно с 1 января по 30 апреля.
	Кротова Н.А.
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